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Verslag panelbijeenkomst DNB Toezichtbegroting 2011 Pensioenfondsen op 15 oktober 2010 
 

Verslag van de panelbijeenkomst over de door DNB opgestelde Toezichtbegroting 2011. De 

vertegenwoordigers van de representatieve organisaties geven via dit overleg advies naar aanleiding van 

de begroting. De instemmingbevoegdheid ligt bij de ministers van Financiën en Sociale Zaken en 

Werkgelegenheid, waarbij de adviezen van het adviserend panel zullen worden meenomen in de 

beoordeling. 

 

 

Aanwezig: 

Vereniging van Bedrijfstakpensioenfondsen 

 

Unie van Beroepspensioenfondsen 

 

Ministerie van Financiën 

 

 

De Nederlandsche Bank 

Mevrouw ir. S. Butzke MBA 

Mevrouw mr. dr. F. de Vries 

De heer drs. P. van der Voort RA 

De heer drs. L.J. Schröder 
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1. Opening 

Mevrouw Butzke heet alle aanwezigen van harte welkom bij de panelbijeenkomst, waarin de bespreking 

van de toezichtbegroting 2011 van DNB centraal staat. 

 

2. Vaststellen agenda 

Mevrouw Butzke meldt dat door de panelleden geen onderwerpen zijn aangedragen. De agenda wordt 

zonder wijzigingen vastgesteld. Voorts geeft mevrouw Butzke aan dat bij agendapunt 4 zal worden 

ingegaan op de implementatie van de Visie op Toezicht 2010-2014 en de bijbehorende consequenties voor 

de begroting 2011 - 2013. 

3. Status actielijst en adviezen 

Over de actie- en adviezenlijst zijn geen opmerkingen. Alle actiepunten en adviezen zijn afgerond en 

worden afgevoerd. 

4. Toezichtbegroting DNB 2011 

Mevrouw Butzke introduceert dit agendapunt. De begroting geeft per doelgroep inzicht in de 

toezichtdoelstellingen van DNB, de daarvoor te verrichten inspanningen en de bijbehorende kosten. In de 

begroting 2011 wordt ingegaan op de begrotingsconsequenties van de nieuwe Visie op Toezicht, het plan 

van aanpak voor cultuurverandering van DNB en enkele nieuwe taken. In de voorgelegde 

conceptbegroting zijn de uitbreidingen opgenomen die DNB noodzakelijk acht om de intensiveringen en 

verbeteringen van het Toezicht door te voeren. De begroting zal nog het gewoonlijke traject van 

goedkeuring doorlopen. 

 

Mevrouw Butzke vraagt het Ministerie van Financiën naar zijn standpunt betreffende de voorgestelde 

intensiveringen. Het Ministerie licht toe dat het nog geen definitieve uitspraken kan doen, maar dat er 

gesprekken zijn gevoerd met DNB over dit onderwerp. Het Ministerie beraadt zich momenteel nog over 

zijn oordeel mede gelet op de rijksbrede taakstelling. Het Ministerie geeft wel aan begrip te hebben voor 

de voorstellen van DNB. Als het toezicht meer wil doen en bereiken, ligt het voor de hand dat daarmee 

extra geld gemoeid is. 

 

De heer Van der Voort geeft aan de hand van een presentatie een verdere toelichting op de begroting, 

waarin nader wordt ingegaan op de doelstellingen, nieuwe taken en bijbehorende kosten. 
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De Unie van Beroepspensioenfondsen vraagt DNB welk herstel van vertrouwen wordt bedoeld op pagina 

4 van de presentatie. Mevrouw de Vries licht toe dat het hier gaat om zowel het herstel van vertrouwen in 

de financiële sector als het vertrouwen in de toezichthouder.  

 

De Vereniging van Bedrijfstakpensioenfondsen vraagt of het IMF een additionele rekening stuurt voor 

haar extra inspanning om het toezicht van DNB te toetsen. Mevrouw De Vries geeft aan dat, voor zover 

haar bekend, deze toetsing en eventuele extra inspanningen hiervoor onderdeel uitmaakt van haar taak 

(FSAP) waarvoor zij geen rekening stuurt naar de individuele toezichthouder. 

 

De Vereniging van Bedrijfstakpensioenfondsen vraagt hoe een besparing van 8 fte gerealiseerd kan 

worden in het toezicht op kleine pensioenfondsen zonder een concessie te doen op de kwaliteit van dat 

toezicht. Mevrouw De Vries licht toe dat in eerste instantie onderzocht is welke extra activiteiten nodig 

zijn om alle punten uit de Visie op Toezicht uit te voeren. Dat resulteerde in een extra benodigde 

capaciteit van 15 fte. Vervolgens is onderzocht of hiervan een deel ingevuld kon worden door bestaande 

capaciteit anders in te zetten. Daarbij is besloten om de kleine pensioenfondsen niet meer met een vaste 

frequentie te bezoeken. Daartegenover staat dat er door gerichte thema onderzoeken over alle instellingen 

heen op een meer indringende en diepgaande manier toezicht gehouden kan worden. Deze meer risico 

gebaseerde gewijzigde inzet speelt capaciteit vrij die ook weer voor het toezicht op de kleine 

pensioenfondsen wordt ingezet. Daarnaast komt (beperkt) capaciteit vrij door het jaarlijks afnemen van het 

aantal pensioenfondsen. Momenteel bevinden er zich een aantal fondsen reeds in de fase van fusie of 

liquidatie. Daarbij merkt mevrouw De Vries wel op dat dergelijke processen extra aandacht vragen van de 

toezichthouder. 

 

Naar aanleiding van de sectorale kostenverdeling die wordt gepresenteerd vraagt de Unie van 

Beroepspensioenfondsen waarom er kosten worden toegerekend aan de pensioenfondsen voor het toezicht 

op de BES eilanden. Mevrouw de Vries antwoordt dat er een pensioenfonds op de BES eilanden is 

opgericht waar toezicht op gehouden moet worden. De heer Van der Voort vult aan dat de kosten van het 

toezicht op de BES eilanden in 2011 voor rekening van het Ministerie van Financiën komen zoals dit 

eerder is overeengekomen met het ministerie. Het Ministerie van Financiën geeft aan dat getracht wordt 

om de bekostiging van het toezicht op de BES eilanden zoveel als mogelijk aan te laten sluiten op bij de 

Nederlandse regeling. .Het voornemen is om de kosten van het toezicht op de BES eilanden apart te 

houden van de kosten van het toezicht op instellingen in Nederland. Dit traject is echter nog niet afgerond. 
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Mevrouw Butzke vraagt of er nog vragen zijn naar aanleiding van de presentatie. De Vereniging van 

Bedrijfstakpensioenfondsen vraagt in hoeverre het aannemelijk is dat de pensioenlasten voor DNB blijven 

stijgen. De heer Van der Voort antwoordt dat de stijging van de pensioenlasten in 2010 ten opzichte van 

2009 veroorzaakt werd door een wijziging van de berekeningsmethodiek. De voorziene onderschrijding 

van pensioenlasten in 2010 is een gevolg van beter zicht op de samenstelling van het personeelsbestand 

van DNB en alle bijbehorende parameters die van belang zijn voor het vaststellen van de pensioenpremie. 

Vooralsnog is er geen schommeling van de pensioenlasten voorzien. Momenteel bevindt DNB zich in de 

hoogste staffel van haar bijdrage aan het pensioenfonds. Mocht de dekkingsgraad stijgen, dan zullen de 

pensioenlasten dalen.  

 

Mevrouw Butzke bedankt de heer Van der Voort voor zijn toelichting op de toezichtbegroting 2011.  

 

5. Rondvraag 

Ter afronding meldt mevrouw Butzke dat binnen twee weken een conceptverslag van deze vergadering 

wordt verstuurd aan de deelnemers. Commentaar op het conceptverslag moet binnen twee weken na 

datum van verzending van het verslag bij DNB worden ingediend en zal vervolgens in het definitieve 

verslag worden verwerkt. Eventuele schriftelijke adviezen moeten binnen twee weken na de 

panelbijeenkomst bij DNB worden ingediend. De toezichtbegroting (inclusief de verslagen en eventuele 

schriftelijke adviezen) wordt ter goedkeuring voorgelegd aan de RvC en vervolgens uiterlijk 1 december 

te instemming ingediend bij de Ministeries van Financiën en Sociale Zaken en Werkgelegenheid. 

 

Bijlagen: 
1. Actielijst adviserend panel (gezamenlijke lijst voor alle panelbijeenkomsten): alle punten zijn 

afgerond en worden afgevoerd. 

2. Lijst met voortgang adviezen (gezamenlijke lijst voor alle panelbijeenkomsten): alle punten zijn 

afgerond en worden afgevoerd. 


