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Message

From: L ((5)2e) | (5.1)L (5:1(2e) ;/O=DNB]

Sent: 07/07/2005 07:38:00

To: Trim Archief DIB 04 [Trim Archief DIB 04@DNB]

Subject: Fw: Vastlegging inzake collectieve waardeoverdracht Stichting Pensioenfonds Ericsson radio
Dame/ Heer,

Svp vastleggen in Trim.
Betreft Pensioenfonds Ericsson 60430, Collectieve en individuele
waardeoverdrachten.

i/DNB on 07-07-2005 09:36 -----

_____ Forwarded by

(5.1)(2e)

"05-07-2005 16:42

"I/DNB@DNB

CccC

Subject
vastlegging inzake collectieve waardeoverdracht Stichting Pensioenfonds
Ericsson radio

zoals afgesproken leg ik nog even vast wat wij afgelopen woensdag 29 juni 2005
bespraken.

Jij had aan mij voorgelegd een concept nota met als onderwerp Ericsson Radio
60430 verzoek collectieve waarde-overdracht medewerkers Sony Ericsson Mobile.

De zaak was als volgt:

werkgever Sony Ericsson Mobile (Sony) had de pensioenregeling voor haar
werknemers ondergebracht bij Stichting Pensioenfonds Ericsson Radio (Sper)
Sper had haar verplichtingen herverzekerd bij Nationale Nederlanden.

Met ingang van 1.1.2005 heeft Sony haar pensioenverplichtingen ondergebracht
bij zwitserleven (rechtstreekse regeling).

Sper heet nu via zijn herverzekeraar het collectief verzoek van individuele
waarde-overdrachten ontvangen.

Er is hier sprake van een waarde-overdracht zoals bedoeld in artikel 32 ba
omdat de deelnemer niet van werkgever veranderd.

Het gaat om dezelfde toezegging die bij een andere uitvoerder wordt
ondergebracht.

Op grond van artikel 32 ba Psw dient het voornemen tot afkoop in die gevallen
waarin er sprake is van groepsgewijze afkoop drie maanden voor het voornemen
tot afkoop gemeld te worden aan DNB. Ook dient op grond van artikel 32a PSw de
rechthebbende instemming te geven.

Dit in tegenstelling tot wat wij eerst dachten, namelijk dat artikel 32 b Psw
van toepassing zou zijn en dat het voornemen tot individuele waarde-overdracht
niet gemeld zou hoeven te worden aan DNB. Artikel 32 b gaat om een wisseling
van werkgevers.

Mocht je naar aanleiding hiervan nog vragen hebben dan hoor ik het graag.
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SPER Stichting Pensioenfonds Ericsson Radio

De Nederlandse Bank

De heer | (5 (5.1)(2e)

Postbus 929

7301 BD APELDOORN - S g

Emmen, 13 juni 2005

In aansluiting op uw brief van 12 mei 2003 berichten wij u dat Sony-Ericsson Mobile
Communications International AB (SEMC) haar pensioenverplichtingen met ingang
van 1 januan 2005 bij Zwitserleven heeft ondergebracht.

Via onze herverzekeraar Nationale-Nederlanden ontvingen wij het al verwachte en
eerder aangekondigde collectief verzoek van individuele waardeoverdrachten met als
overdrachtsdatum 1 januari 2005.

Na overleg met Akkermans & Partners zijn wij voornemens in te stemmen met dit
verzoek omdat de gevolgen voor het fonds nihil zijn.

Het betreft 59 personen met een overdrachtswaarde van € 2.809.862,00 en de
afkoopwaarde van € 2.885.633,40.

Graag vernemen wij van u of ons voornemen ook uw instemming heeft.

Met vriendelijke groeten,

Stlchtmd: Pensioenfonds Ericsson Radio (il)

(5.1)(2e)

voorzitter/vereftenaar




Stichting Pensioenfonds Ericsson Radio

T.a.v. de heer|
L (B51)(2e) |
L (51¢) [ EMMEN

Onderwerp

Groepsgewijze waardeoverdrachten Ericsson Radio

Geachte heer |

Divisie Toezicht internationale
conglomeraten

Amsterdam
Postbus 98
1000 AB Amsterdam

Datum
13 juli 2005

Uw kenmerk

Ons kenmerk
Tic/2005/02570/60430

Doorkiesnummer

— (B:DRe)

Bijlage(n)

Naar aanleiding van uw bovengenoemde brief van 13 juni 2005 delen wij u het volgende mee.
Wij hebben geen bezwaar tegen de voorgenomen afkoop van pensioenaanspraken van de
werknemers van Sony-Ericsson Mobile Communications International onder overdracht van de
afkoopwaarde aan Zwitserleven. Dit onder de voorwaarde dat ook met de overige in artikel 32ba
van de Pensioen- en spaarfondsenwet opgenomen bepalingen rekening gehouden wordt.

Hoogachtend,
De Nederlandsche Bank NV

(5 (5.1)(2e)
Toezichthouder pensioenfondsen
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Datum
Divisie Toezicht internationale conglomeraten 7 juli 2005
Bladnummer

1

Kenmerk

Tic/2005/02471/60430

Onderwerp: Ericsson Radio 60430 Verzoek collectieve waardeoverdracht medewerkers Sony-

Ericsson Mobile

1 INLEIDING

Met de brief van 13 juni wordt gevraagd om toestemming voor een collectieve waardeoverdracht.
Het verzoek wordt in deze brief behandeld. Let wel er wordt ook gezegd een collectief verzoek

om individuele waardeoverdrachten.

2 CONCLUSIE EN FOLLOW-UP

Er is sprake van een groepsgewijze afkoop (verzameling van individuele waardeoverdrachten)
We hebben geen opmerkingen of vragen meer over het verzoek en reageren met de
standaardtekst.

Zaak is na verzenden van de brief afgehandeld.

3 BEHANDELING

We hebben te maken met een collectief verzoek van individuele waardeoverdrachten. Er worden
dus individuele waardeoverdrachten gepleegd. Individuele waardeoverdrachten vallen onder
artikel 32b van de PSW en de daaruit voortvloeiende regelgeving. Maar er kan ook gesteld
worden dat er sprake is van een groepsgewijze afkoop. Hierop zou in dit geval artikel 32ba van de

PSW van toepassing zijn.

Dit dilemma heb ik afgestemd meti (5.1)(2e) ;heeft een e-mail gezonden dat separaat in

Trim is opgenomen). Daarbij is geconcludeerd dat deze verzameling van collectieve
waardeoverdrachten, gezien moet worden als groepsgewijze waardeoverdracht, vallend onder
artikel 32ba van de PSW. Het verschil tussen artikel 32a en 32ba is de overgang van de

onderneming, waarvan hier niet expliciet sprake is.

- Eris sprake van een verzameling van individuele waardeoverdrachten, de slapers hebben

uit zichzelf het verzoek tot waardeoverdracht ingediend.

De Nederlandsche Bank

€007



Datum

Divisie Toezicht internationale conglomeraten 7 juli 2005

Bladnummer

2

Kenmerk

Tic/2005/02471/60430

Bij de overdracht worden de normale spelregels van individuele waardeoverdrachten
gevolgd, dit verklaart ook de vrijval uit de vpv (overdrachtswaarde is lager dan de

afkoopwaarde).

Voor collectieve waardeoverdrachten vallend onder artkel 32a PSW zijn de volgende zaken van

belang.
1.

het aantal deelnemers van wie de aanspraken worden overgedragen? =» Dat zijn er in dit
geval 59.

de omvang van de over te dragen verplichtingen; =» de overdrachtswaarde is in dit geval
€2,8 min.

de instelling waaraan de verplichtingen worden overgedragen; =» is de uitvoerder van de
pensioenregeling van Sony Ericsson; Zwitserleven.

de gevolgen die deze overdracht voor het fonds zal hebben; Aangegeven wordt dat deze
beperkt (nihil) zijn. =» Gezien de omvang van het fonds, VPV 32 mln is het effect
inderdaad beperkt.

de datum van de overdracht. =» Is niet daadwerkelijk gegeven, wel is aangegeven dat de
over te dragen waarde per 1/1/2005 wordt bepaald.

Toestemming van de rechthebbenden. =» De rechthebbenden hebben er zelf om
gevraagd, instemming is dus akkoord.

Oordeel over het overnemende fonds. =» In dit geval wordt er niet overgedragen aan een

fonds, er wordt overgedragen aan een verzekeraar. Daarmee gaan we akkoord

Alle vragen worden afdoende beantwoord.

Kopie:

TIC ING

€007
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Verklaring van verzekering

In deze verklaring wordt verstaan onder:

=  Nationale-Nederianden: Nationale-Nederlanden Levensverzekering Maatschappij N.V.,
gevestigd te Rotterdam

= SPER: de Stichting Pensioenfonds Ericsson Radio, gevestigd te Emmen
= Interpolis: N.V. Interpolis BTL, gevestigd te Tilburg

In deze verklaring wordt uitgegaan van de volgende feiten:

s SPER had tot en met 31 december 2005 de pensioenaanspraken en pensioenrechten van
(gewezen) deelnemers en pensioengerechtigden herverzekerd bij Nationale-Nederlanden;

= De collectieve verzekeringsovereenkomst tussen SPER en Nationale-Nederlanden is per
31 december 2005 beéindigd;

= Het bestuur van SPER heeft in overleg met Nationale-Nederlanden besloten tot een collectieve
waardeoverdracht naar Interpolis van de tof en met 31 december 2005 opgebouwde
pensioenaanspraken en pensioenrechten;

= De tussen SPER en Nationale-Nederlanden overeengekomen overdrachtswaarde is door
Naticnale-Nederianden rechistreeks overgedragen aan Interpolis voor inkoop van
pensioenaanspraken en pensioenrechten op het leven van gewezen deelnemers en
pensioengerechtigden van SPER, zijnde ex werknemers van Ericsson Radio Systems B.V.;

Interpolis verklaart als volgt:

= Interpolis gaat met ingang van 1 Januari 2006 een collectieve verzekeringsovereenkomst met
SPER aan. Interpolis neemt met ingang van die datum pensioenaanspraken en pensioenrechten
van de gewezen deelnemers respectievelijk pensioengerechtigden van SPER in verzekering en
staat garant voor de uitkering daarvan;

= Interpolis gaat hierbij uit van de door Nationale-Nederlanden daartoe verstrekte voorlopige opgave
van gewezen desinemers en pensioengerechtigden en bijbehorende pensioenaanspraken
respectievelijk pensicenrechten en van de mededeling van Nationale-Nederlanden dat de
definitieve opgave in niet meer dan geringe mate afwijkt van die voorlopige cpgave;

Aldus getekend te Tilburg, op 29 juni 2007

(5.1)(2e)

Directeur Pensioenverzekeren
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